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enquadramento

Em 2021, o índice de envelhecimento era de 178,4% e em anos de qualidade de vida, 
Portugal está abaixo da média europeia



B r a n d  

pilares estratégicos

Saúde 

e bem-estar

1

Autonomia 

e Vida 

Independente

2

Desenvolvimento 

e Aprendizagem

3

Vida Laboral 

Saudável

4

Rendimentos 

e Economia

5

Participação 

na Sociedade

6



B r a n d  

pilares estratégicos

Promoção de estilos de 

vida saudáveis e 

prevenção da doença

Cuidados integrados e 

de longa duração

Capacitação dos 

cuidadores 

e melhoria das 

condições de prestação 
de cuidados

S a ú d e e  b e m - e s t a r

Vida Independente

Ambientes seguros

Ambientes acessíveis

A u t o n o m i a e  V i d a  
I n d e p e n d e n t e

Educação e formação ao 

longo da vida

D e s e n v o l v i m e n t o
e  A p r e n d i z a g e m

C a t a l i s a d o r e s

A- Ciência e Inovação

B- Comunicação, Estereótipos, Educação e Literacia



B r a n d  

pilares estratégicos

Participação no mercado 

de trabalho

Adaptação das carreiras 

profissionais e locais

Promoção da 

diversidade 

intergeracional no local 

de trabalho

V i d a  L a b o r a l  
S a u d á v e l

Garantia de rendimento 

individual

Economia 

do Envelhecimento

R e n d i m e n t o s
e  E c o n o m i a

Participação 

na sociedade

P a r t i c i p a ç ã o
n a S o c i e d a d e

C a t a l i s a d o r e s

A- Ciência e Inovação

B- Comunicação, Estereótipos, Educação e Literacia





B r a n d  

saúde e bem-estar
Promoção de estilos de vida saudáveis e prevenção da doença

• Promoção da Saúde

• Prevenção da doença

• Deteção e atuação precoce na doença

Áreas de intervenção prioritárias

• Cardiovascular

• Doença mental e demências

• Oncologia

• Musculo-esquelética

Intervir em Hábitos

• Nutrição

• Exercicio Físico

• Tabagismo

• Alcoolismo

Objetivo: Diminuir mortalidade precoce e reduzir carga de doença e dependência





B r a n d  

saúde e bem-estar
Cuidados integrados e de longa duração

Acessibilidade aos cuidados

Linhas de apoio e novas tecnologias:

• Linha e Balcões SNS 24

• Linha 60 +

• Linha Lares e de cuidadores

informais

• Gestores 60 +

Reforma dos cuidados integrados e de longa 

duração

• Aumentar a capacidade da rede

• Reforçar a articulação entre Saúde e Social

• Melhorar a prestação de cuidados

• Apostar nos cuidados domiciliários

• Apostar e apoiar os cuidadores informais



B r a n d  

saúde e bem-estar
Cuidadores formais e informais

Cuidadores formais

• Formação e capacitação

• Melhoria das condições de trabalho

• Melhoria das carreiras

Apoio aos cuidadores informais

• Linha de apoio aos cuidadores informais

• Integração dos cuidadores informais na

rede de apoios

• Capacitação e formação dos cuidadores

informais

• Manual de boas práticas de prestação de 

cuidados

• Aplicações informáticas de ajuda

• Alargar os apoios aos cuidadores sem

estatuto reconhecido

• Encontros de boas práticas de cuidadores



B r a n d  

autonomia e vida independente
Vida independente

Radar Social

Minimização dos impactos do isolamento

Habitações colaborativas e coabitação

Unidades de reforço da autonomia

Apoio domiciliário diferenciado e 

multidisciplinar



B r a n d  

autonomia e vida independente
Ambientes seguros e acessíveis

Adaptação dos domicílios

Prevenção da violência contra idosos

Comunidades amigas do envelhecimento



B r a n d  

vida laboral
Participação no mercado de trabalho

Formação e requalificação profissional

Promoção do emprego após os 50 anos

Flexibilidade da passagem à reforma

Conciliação do trabalho com a vida familiar



B r a n d  

vida laboral
Adaptação das carreiras profissionais e locais de trabalho

Adaptação das carreiras ao aumento da 

idade dos trabalhadores

Adaptação dos locais de trabalho

Promoção da saúde e segurança no local de 

trabalho

Intergeracionalidade no local de trabalho

Combate ao idadismo no local de trabalho



B r a n d  

rendimentos e economia
Garantia de rendimento individual

Complementos às pensões

Valorização das pensões



B r a n d  

rendimentos e economia
Economia do envelhecimento

Apoios ao desenvolvimento económico -

catalisadores

Empreendedorismo senior



B r a n d  

participação na sociedade
Participação na sociedade

Fomentar o voluntariado

Participação na vida política, social e cultural

Programas intergeracionais

Empoderamento do cidadão senior



B r a n d  

ciência e inovação
Ciência e inovação

Investigação científica sobre o envelhecimento -

providenciando novas soluções e 

desenvolvimentos para todos os pilares 

Novas soluções, desenvolver novos produtos ou 

adaptar os produtos existentes



B r a n d  

comunicação
Comunicação, Estereótipos, Educação e Literacia

Campanhas de sensibilização

Educação e literacia 

Combate aos estereótipos - idadismo



B r a n d  

considerações finais

É tempo de ação e preparação da sociedade para o seu envelhecimento!

Plano inclusivo Atores da sociedade Papel ativo da população





Obrigado


