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PROGRAMA OPERACIONAL REGIONAL DO CENTRO 2014 - 2020 CENTRO:

> Dotacdo financeira: 2.155 M€ ASPETOS RELEVANTES NA AVALIACAO
DE MERITO DAS CANDIDATURAS

>  FEDER: 1.751 M€ FEDER (para além da “qualidade intrinseca
do projeto” e da “competéncia

s FSE: 404 M€ ESE e capacidade dos promotores”):

>Alinhamento com estratégia regional

> Competitividade Internacionalizagéo - 50% _
> Contributo para Resultados

> Incluséo Social e Emprego - 16% _ -
>Contributo para a Coeséao Territorial

> Capital Humano - 14%
> Alinhamento com RIS3 (quando aplicavel)

> Sustentabilidade e Eficiéncia
no Uso dos Recursos - 20%



DOTACAO FINANCEIRA POR OBJETIVO TEMATICO 2014 - 2020

CENTRO="

PORTUGAL 2020

6.010 competitividade das
24,3% Ppeguenas e médias empresas

295
Investigacao, Tic 1204
desenvolvimento '

tecnolégico 2.329

eainovagdo  9,4%

1.992  Economia com baixas
8,0%  emissdes de carbono

1.190 Alteractes
4,8y climaticas
e riscos

Administracdo 250
publica eficiente 104

3.058 Ambiente e eficiéncia

Ensino e aprendizagem 4.327 12,3% dos recursos

ao longo davida 17,5%

845
3,4%

Inclusdo Sociale  2.570 1.904 Emprego e

combate & pobreza  10,4% 7,7%  mobilidade laboral

Transportes sustentaveis

Milhdes de €

TIC 29

) 14% 4

Investigacdo, e

desenvolvimento 169
tecnoldgico 8%
e ainovagédo

Administracéo 25
plblica eficiente 1.2%

Ensino e aprendizagem 288 -

ao longo da vida 13 7%

CENTRO 2020

818 Competitividade das pequenas
38,9% € médias empresas

Economia com
1605 baixas emissbes
7.9%  de carbono

261 Ambiente e eficiéncia
12,4% dos recursos

177 Emprego e

Inclusédo Social e 169 8,4% mobilidade laboral
combate a pobreza 8,1%



CENTRO 2020 POR EIXOS CENTRO:

Eixo 1
Investigagdo,
Desenvolvimento e Inovacéo
(IDEIAS)

Eixo 2
Competitividade e
Internacionalizagdo da Economia
Regional (COMPETIR)

Eixo 10
Assisténcia Técnica

Eixo 9 Eixo 3
Reforcar a rede urbana Desenvolver o Potencial Humano

(CIDADES) E E] (APRENDER)
Eixo 8 CEN I RD m Eixo 4

Reforcar a capacitacéo institucional Promover e Dinamizar
das entidades regionais a Empregabilidade
(CAPACITAR) (EMPREGAR e CONVERGIR)

Eixo 7 Eixo 5
Afirmar sustentabilidade Fortalecer a
dos territorios Coesdo Social e Territorial
(CONSERVAR) (APROXIMAR e CONVERGIR)

Eixo 6
Afirmar sustentabilidade
dos recursos
(SUSTENTAR)
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Investigacao, Desenvolvimento e Inovacao (IDEIAS)




EIXO 1 CENTRDE '

Investigacao, Desenvolvimento e Inovacao (IDEIAS)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

1.1. Reforgo de 1.2. Investimento das empresas em inovagao e investigacao e sinergias
Investigacao e entre empresas, centros de 1&D e ensino superior em redes e clusters
Inovacgao através de especializacao inteligente

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aumentar a Reforcar Aumentar o Reforcar as redes Aumentar
producéo cientifica a transferéncia investimento e outras formas 0 investimento
de qualidade de conhecimento empresarial em I&l de parceria empresarial
reconhecida cientifico e e cooperacéo em atividades
internacionalmente tecnoldgico para (clusterizagéo) inovadoras

0 setor empresarial

BENEFICIARIOS

» Setor publico de investigacdo ¢ Entidades do SCT ndo empresariais ¢ Outras entidades que desenvolvem atividades

de I&D&I « Empresas ¢ AssociacOes empresariais
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Competitividade e Internacionalizacao da Economia Regional (COMPETIR)
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EIXO 2 CENTRDE '

Competitividade e Internacionalizacéo da Economia Regional (COMPETIR)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

3.1. Promocao do espirito 3.2. Novos modelos empresariais 3.3. Apoio a criacdo e alargamento
empresarial para PME, especialmente no que de capacidades avancadas
respeita a internacionalizacéo de desenvolvimento de produtos
e Servicos

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover o Empreendedorismo Reforcar a capacitacdo empresarial Reforcar a capacitacdo empresarial
qualificado e criativo para a internacionaliza¢ao das micro e PME para o
desenvolvimento de bens e servigos

BENEFICIARIOS

* PME e Associacdes empresariais ¢ Incubadoras e aceleradoras de empresas e Entidades do SCT ¢ Agéncias publicas,

autarquias e comunidades intermunicipais ¢ Organismo que implementa o instrumento financeiro ou o fundo de fundos
» Qutras entidades que promovem a internacionalizacio
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ALl —
2 Desenvolver o Potencial Humano (APRENDER)

;.. . =
e BT RS e
s Aoem .
et | el X
oy _'5-‘.-".
< ]

.‘




EIXO 3 CENTRDE '

Desenvolver o Potencial Humano (APRENDER)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

10.1 Reducao e prevencao do abandono escolar precoce 10.4 Melhoria da 10.5 Investimentos
e promoc&o da igualdade de acesso ao ensino pertinéncia do ensino | na educacéo,

e da formacao na formagao

ministrados para o e na formacao
mercado de trabalho profissional

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aumentar 0 nimero
de alunos com
formac&o superior

e concessao de
bolsas de mobilidade
para estudantes
deslocados

Aumentar as
intervencdes que de
forma integrada e
articulada favorecam
as condigdes para o
reforco da igualdade
NO acesso ao ensino

Aumentar o namero | Aumentar o nimero | Qualificar
de doutoramentos de jovens em cursos | e modernizar
visando o reforgo de especializagao as instalacoes

da investigacao, tecnologica escolares

do desenvolvimento e de formacéo
tecnoldgico

e dainovacao

BENEFICIARIOS

* Municipios ¢ entidades do setor pablico da educacgéo e formacao ¢ Escolas do ensino pré-escolar, basico e secundario

» Entidades da economia social * Agentes de desen. local ¢ Instituicdes do ensino superior ¢ Entidades formadoras (CET)



CENTROG:

Promover e Dinamizar a Empregabilidade (EMPREGAR E CONVERGIR)




EIXO 4 CENTRDE '

Promover e Dinamizar a Empregabilidade (EMPREGAR E CONVERGIR)
PRIORIDADE INVESTIMENTO

8.1 Acesso ao
emprego para
candidatos a
emprego e inativos,
iniciativas locais

de emprego ...

8.3 Criagéo

de emprego

por conta propria,
empreendedorismo
e criacao

de empresas

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Integrar de forma
sustentada
desempregados
no mercado

de trabalho

BENEFICIARIOS

Aumentar a cria¢do
de emprego
sustentavel,
designadamente
para
desempregados

8.5 Adaptacéo dos trabalhadores, das
empresas e dos empresarios a mudanca

Promover a
inovacao e gestao
empresarial

e eSkills

Reforcar as
competéncias de
1&D e a valorizagao
internacional das
empresas, por meio
da contratacdo de
rec. alt. qualificados

8.8 Concesséo

de apoio ao
desenvolvimento
dos viveiros de
empresas e apoio a
atividade por conta
propria

Apoiar a criagao

do préprio posto

de trabalho

e de empresas, 0
empreendedorismo
social e a economia
social

8.9 Concesséo

de apoio ao
crescimento
propicio ao
emprego através do
desenvolvimento do
potencial endogeno

Desenvolver o
potencial endogeno
regional através

de dinamizagéo

de estratégias
territoriais
especificas

* PME -+ Associacdes empresariais ¢ Entidades da administracéo local « Empresas sociais ¢ Entidades do terceiro setor « Agentes de desen.

Local « Setor cooperativo * Organismo que implementa o instrumento financeiro ou o fundo de fundos ¢ Entidades publicas do emprego
e formacéo ¢ Entidades publicas e privadas sem fins lucrativos da area social e do emprego




EIXO 5

Fortalecer a Coesao Social e Territorial (APROXIMAR e CONVERGIR)




EIXO 5 CENTRDE '

Fortalecer a Coesao Social e Territorial (APROXIMAR e CONVERGIR)
PRIORIDADE INVESTIMENTO

9.1 Inclus&o ativa,
com vista a promogéo
da igualdade de
oportunidades

e da participacdo ativa
e a melhoria da
empregabilidade

9.6 Estratégias 9.7 Investimentos 9.10 Investimentos no

de desenvolvimento local na salde e nas contexto de estratégias

de base comunitaria infraestruturas sociais de desenvolvimento local
de base comunitaria

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover o Reforcar a abordagem Reforcar a rede de Promover o

desenvolvimento de territorializada da infraestruturas sociais desenvolvimento

competéncias pessoais, intervencéo social e de saude S0Ci0economico

sociais e profissionais com base em estratégias de base local
locais de desenvolvimento

BENEFICIARIOS
» Entidades publicas e privadas sem fins lucrativos da area social e da saude ¢ Entidades publicas e privadas

sem fins lucrativos * Empresas ¢ Associacdes de desenvolvimento local



EIXO 6 CENTRDE '

Afirmar sustentabilidade dos recursos (SUSTENTAR)




EIXO 6 CENTRDE '

Afirmar sustentabilidade dos recursos (SUSTENTAR)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

4.2 Promogéo da eficiéncia
energética e da utilizacao
das energias renovaveis
nas empresas

4.3 Concesséao de apoio a eficiéncia energeética, 4.5. Promocao de

a gestdo inteligente da energia e a utilizacao estratégias de baixo teor

das energias renovaveis nas infraestruturas publicas de carbono para todos
0s tipos de territorios

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aumento da eficiéncia
energética nas empresas,
apoiando a implementacao
de medidas de eficiéncia
energética e racionalizando
0S CONSUMOS

Aumento da eficiéncia Aumento da eficiéncia Apoiar a mobilidade
energeética nas energética (no setor urbana sustentavel
infraestruturas publicas, habitacional, apoiando a e a descarbonizacao
apoiando a implementacdo | implementacdo de medidas | dos territorios

de medidas de eficiéncia de eficiéncia energética

energética e de producéo e de producéo renovéavel)

de energias renovaveis

nos edificios publicos

BENEFICIARIOS

« Empresas - Instituicdes Privadas de Solidariedade Social « Organismo que implementa o instrumento financeiro ou

fundo de fundos » Administraco local « Entidades publicas gestoras de habitagéo social
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EIXO 7 CENTRDE '

Afirmar a sustentabilidade dos territorios (CONSERVAR)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

6.3. A conservacao, protecao, promogao e o
desenvolvimento do patrimonio natural e cultural

6.5. Adocao de medidas destinadas a melhorar
0 ambiente urbano, revitalizar cidades, recuperar
e descontaminar zonas industriais

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover a valorizagao do patrimonio cultural Promover a qualidade ambiental, urbanistica
e natural, afirmando a regido como destino e paisagistica do territorio enquanto fator distintivo
turistico de exceléncia nos centros urbanos complementares

BENEFICIARIOS

« Administracdo publica local, central e regionalmente desconcentrada ¢ Empresas municipais ¢ Entidades privadas sem

fins lucrativos  Agentes culturais * ONG da area do ambiente e protecdo da natureza ¢ Organismo que implementa
0 instrumento financeiro ou fundo de fundos
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Reforcar a capacitacao institucional das entidades regionais (CAPACITAR)




EIXO 8 CENTRDE '

Reforcar a capacitacao institucional das entidades regionais (CAPACITAR)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

11.1 Investimento nas capacidades 11.2 Criacéo de capacidades
institucionais e na eficiéncia para todos 0s agentes que operam
das administragtes no dominio da educacéo,
e dos servigos publicos da aprendizagem ao longo da vida,
da formac&o, do emprego
e das politicas sociais

2.3 Reforgo das aplicagdes TIC

na administracdo publica em linha,
aprendizagem em linha, infoinclusao,
cultura em linha e saide em linha

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Modernizagéo das administragdes Aumento da eficiéncia e da qualidade | Reforcar a capacidade de atores

e dos servigos publicos na prestacéo de servicos publicos para a promogao de acdes
através de processos de de desenvolvimento territorial
reorganizacao e modernizagao e a consolidacao de redes
administrativa de cooperacao estratégica

BENEFICIARIOS

« Administracdo publica desconcentrada e local ¢« Empresas publicas ¢ Outros agentes regionais relevantes
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Reforcar a rede urbana




EIXO 9 CENTRDE '

Reforcar a rede urbana (CIDADES)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

4.5. Promocao de estratégias 6.5. Adocédo de medidas destinadas 9.8. Concessao de apoio a
de baixo teor de carbono a melhorar o ambiente urbano, regeneracao fisica, economica
para todos os tipos de territorios revitalizar cidades, recuperar e social das comunidades
e descontaminar zonas industriais desfavorecidas em zonas
urbanas e rurais

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apoiar a mobilidade urbana Promover a qualidade ambiental, Promover a inclusdo social em
sustentavel e a descarbonizacéo urbanistica e paisagistica dos centros | territérios urbanos desfavorecidos,
em centros urbanos centros urbanos | urbanos regionais e estruturantes através de acdes de regeneracao
regionais e estruturantes fisica, econdmica e social nos centros
urbanos regionais e estruturantes

BENEFICIARIOS

» Entidades publicas ou privadas concessionarias de transportes publicos de passageiros * Administracdo publica local,

central e regionalmente desconcentrada ¢ Organismo que implementa o instrumento financeiro ou o fundo de fundos



ABORDAGEM TERRITORIAL

DO CENTRO 2020




ABORDAGEM TERRITORIAL DO CENTRO 2020 CENTRO=:

Investimentos Territoriais Integrados (ITI)

Desenvolvimento Local de Base Comunitaria (DLBC)

Acdes Integradas de Desenvolvimento Urbano Sustentavel (AIDUS)

Programas de Valorizacdo Econdmica de Recursos Endogenos (PROVERE)



ESTRATEGIA DE INVESTIGACAO
E INOVACAO PARA UMA

ESPECIALIZACAO INTELIGENTE
(RIS3)




CENTRO="

O conceito subjacente

a abordagem estratégica

da especializacao inteligente
assenta no principio de que

a concentracao de recursos
do conhecimento e a sua
ligacdo a um numero
limitado de atividades
econOmicas/areas de
competéncia prioritarias
permitird aos paises

e as regides serem, e
manterem-se, competitivas na
economia global;

Envolve um processo

de definicao de uma visao,
identificacdo das vantagens
competitivas e das prioridades
estratégicas

para maximizar o potencial
da regido baseado

no conhecimento,

high-tech ou low-tech;

E parte essencial da
reforma da Politica

de Coesao da Uniao
Europeia, constituindo uma
condicionalidade ex-ante
imposta pela Comissao
Europeia para a utilizacao
de FEDER no suporte

da investigacao e inovacao
no proximo periodo

de programacao.



PRIORIDADES REGIONAIS: DOS DOMINIOS DIFERENCIADORES ... CENTRO="

Dominios diferenciadores tematicos

MATERIAIS TICE
FLORESTA § TURISMO
BIOTEC
MAR

NOLOGIA

Sustentabilidade dos recursos
Eficiéncia energetica

Coesao territorial

Internacionalizacao




. AS PLATAFORMAS DE INOVAGAO... CENTRO="

.. areas focais que mobilizam os dominios diferenciadores em prioridades regionais

1. Solugdes industriais sustentaveis

2. Valorizagéo e uso eficiente
dos recursos naturais endégenos

3. Tecnologias ao servico
da qualidade de vida

4. Inovacao territorial



Areas ja identificadas em cada Plataforma CENTRDE

1. Solugdes industriais sustentaveis 1.1 Otimizacéo sustentada da produtividade industrial
1.2 Desenvolvimento e utilizacdo de materiais

2. Valorizagéo e uso eficiente 2.1 Fontes energéticas alternativas

dos recursos naturais endégenos _ _ _
2.2 Desenvolvimento das cadeias de valor associadas

aos recursos enddgenos naturais

3. Tecnologias ao servico 3.1 Futuro digital

da qualidade de vida

3.2 Inovagéo centrada na saude

3.3 Envelhecimento ativo e saudavel

4.1 Inovacao rural

4. Inovacao territorial

4.2 Cidades sustentaveis, criativas e inteligentes

4.3 Investigacao, desenvolvimento e inovagao no turismo







Gabinete de Apoio ao Promotor WA ER

Missao

INFORMAR, SIMPLIFICAR PARA INVESTIR

Disponibilizar Facilitar a interaccéo Fomentar
informacéo entre 0s agentes regionais 0 investimento no
aos investidores Centro de Portugal



Gabinete de Apoio ao Promotor WA ER

> Melhorar a informacao relativa aos programas operacionais,
comunitarios e instrumentos financeiros;

> Intensificar a utilizacdo dos apoios disponiveis com génese na Uniéo
Europeia e demais Organizacoes;

> Posicionar a Regiao Centro na “rede” de financiamento de projectos
de elevado interesse internacional;

> Dinamizar o envolvimento do poder local, empresas, rede cientifica
e tecnolodgica e associacoes, na consolidacao dos objectivos que
assistem a ambicao, estratégia regional e RIS3.




Gabinete de Apoio ao Promotor WA ER

Dominios

GABINETE
DE APOIO
AO PROMOTOR

Componente Apoio ao Investimento

Operacional
Informacéo e Promogéo

Captacao de Investimento

Componente Base de Informacéo sobre programas (operacionais/comunitarios);
de Suporte fomento de parcerias;apoio a intermediacéo; estabelecimento de redes;
suporte informativo...




O foco nos resultados CENTRO=-

Exemplos de indicadores e de compromissos assumidos

Valor Meta
Indicadores de Resultado base 2023
Patentes EPO por PIB em PPC (n.%) 04 06-08
Nascimentos de empresas em setores de alta e média-alta tecnologia e em servigos intensivos em conhecimento no total de nascimentos (%) 29 32-42
Valor das exportacdes no volume de negdcios das PME (%) 11,8 14-16
Estudantes certificados nos cursos técnicos superiores profissionais de nivel ISCED 5 (%) 57,2 60,0
Doutoramentos concluidos (%) 65,0 67,5
Pessoas apoiadas no mbito da criagdo de emprego, incluindo autoemprego, que permanecem 12 meses apds o fim do apoio (%) 40,0 50,0
Pessoal altamente qualificado contratado por empresas que se encontram empregados em empresas 6 meses apds 0 apoio (%) 40,0 60,0
Taxa de cobertura da intervengdo em equipamentos de sadde (%) 53,5 72,3
Efeito multiplicador do investimento pdblico no investimento privado (n.°) 1,67 2,20
Consumo de energia primaria nas empresas (tep) 572.099 537.773
Dormidas em estabelecimentos hoteleiros, aldeamentos, apartamentos turisticos e outros (n.°) 3.849 4.100-4.300
Aumento do grau de satisfacdo dos residentes que habitam em areas com estratégias integradas de desenvolvimento urbano (1 a 10) - >=2
Cémaras municipais que disponibilizam o preenchimento e submisséo de formularios na internet no total de camaras (%) 37 60-70

Emisséo estimada dos gases com efeito estufa (ton/CO2) 4.368.578 3.494.862




CONTACTOS

Rua Bernardim Ribeiro, n°80, Coimbra
Tel. 239 400 100

centro2020@ccdrc.pt
www.centro.portugal2020.pt
www.facebook.com/Centro2020
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